
Stel lungnahme zu Einzelprojekten im Rahmen des Bundesprogramms
Demokrat ie leben!"

Projekt t räger:  KreisfeuenrrehrverbandDahme-Spreewalde.V.
Projektname: Interkul turel lesSeminarfürBrandschutzerzieher
Pro jek tze i t raum:  11 .03 . -12 .03 .2016

Projektbeschreibung:

Der Kreisfeueruvehrverband Dahme-Spreewald e. V. legt großen Wert auf die Beglei-
tung und Ausbi ldung seiner Kameraden in fachl ichen und gesel lschaftspol i t ischen
Bezügen. In einem zweitägigen Seminar werden die Brandschutzerzieher/ innen des
Landkreises zu Fragen der Brandschutzerziehung in Kindergärten und Grundschulen
und darüber hinaus in Flücht l ingsheimen geschul t .  Bestehende Konzepte werden auf
ihre Kompat ib i l i tät  geprüf t ,  gegebenenfal ls ein Neues erarbei tet .

Kosten:

Gesamtkosten: 2.800,00 €
Eigenmit te l :  0,00 €
beantragte Förderung LAP: 2.800,00 €

Stel lungnahme Koordinierungsstel le:

Der Antragsteller verfolgt eine konsequente Strategie in der Aus- und Weiterbildung
seiner Mitgl ieder.  Bisher zeigt  s ich die Feuenruehr eher monokul turel l .  Der k lassische
Feuenruehrangehör ige ist  männl ich und ohne Migrat ionshintergrund. Besonders stark
ausgeprägt zeigt  s ich die Monokul tur  im Bereich der ger ingen Viel fa l t  der ethnischen
Hintergründe, die Feuenvehrangehör ige mitbr ingen. Hinsicht l ich ihres Engagements
in den Feuenvehren sind demnach Migrant innen und Migranten noch sehr stark un-
terrepräsent ier t .  Für mehr als 99 Prozent der Migrant innen und Migranten ist  d ie
Feuenvehr also eine unbekannte Organisat ion,  mit  der s ie zudem nur in Schadens-
fällen und persönlichen Notsituation konfrontiert sind. Umso wichtiger erscheint vor
diesem Hintergrund eine of fene Haltung und vor al lem interkul turel le Kompetenz der
Feue rwe h ra n ge höri gen.

Der eingereichte Projektantrag unterstützt die Demokratieentwicklung im ländlichen
Raum und kann aus Sicht  der Koordinierungsstel le zur Förderung durch den LAP
emofohlen werden.



Demokratie /e ,,;,,r:,,i: !

Landkreis Dahme-Spreewald
LAP-Koord in ieru n gsstel le
Reutergasse 12
1 5907 Lübben

1. Angaben zum Träger des Einzelprojektes

Name:

Tätigkeitsfeld:

Rechtsform:

Straße,  Hausnr . :

PLZI Ort..

WWW:

Konta ktdaten Ansprech partner_in

Name, Vorname

Telefon:

Emai l :

U ntersch ri f tsberechti gte Person

Name, Vorname

Funkt ion:

Kontoinhaber_in

IBAN:

B I C :
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Antrag
auf Gewährung einer Zuwendung

im Rahmen der Umsetzung des Lokalen
Akt ionsplans im Programmbereich

"Partnerschaft fü r Demokratie"

für die externe Koordinierungs- und
Fachstel le

aus dem Akt ionsJ lni t iat ivfonds

aus dem Jugendfonds

für die Part iz ipat ions-,  Öffent l ich-
keits- u nd Vernetzungsarbeit

r
T
r
T

Mathias Liebe

0172t1737066

geschaeftsstel le@ kfv-lds. de

Bankverb indung ( für  d ie  Überweisung der  Fördermi t te l  im Fal te  der  Förderung)

Mathias Liebe

Geschäftsführer

Kreisfeuenvehrverband Dahme-Spreewa|d e.V.

DE 8 1 ' 1 6 0500 c036 8202 0836

WELADEDl PMB Bank: MBS Potsdam

Kreisfeuenrreh rverband Dah me-Sp reewa|d e.V.

Brandschutzerziehung/Aufklärung für Menschen mit Migrations

eingetragener Verein

Lindenstraße 76

15926 Luckau

www.kfv-lds.de
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2 .Projektbeschreibung

Projektname: Schul u ng interku lturel ler Kompetenzen für Brandsch utzerzieher

Projektzeitraum

von: 11.03.2016 12.03 2016bis :

Förderschwerpun kte

Zutreffendes bitte ankreuzen

Projekttyp

Zutreffendes bitte ankreuzen

(x) -  Mehrfachnennungen sind mögl ich:

Förderung und Stärkung des programmrelevanten
Engagements

Förderung der Ausgestaltung einer vielfält igen lokalen
Kul tur  des Zusammenlebens

Förderung der Bearbeitung programmrelevanter lokaler
Problemlagen

(x)  -  maximal  3  Nennungen:

Aktionstag

Projekt zum Aufbau von Netzwerken

Projekt  der  außerschul ischen Jugendbi ldung

Beratungsangebot

Diskussions- und Informationsveranstaltung

Projekt zur Entwicklung von pädagogischen Material ien

Fachtagung und Kongress

Forschungsprojekt

Kulturprojekte (Theater, Musical etc.)

Medienobjekt/ Ausstel l  ung

Schulprojekt

Projekt zur Wissensvermitt lung (Vortrag, Seminar etc.)

Qualif izierung und Weiterbi ldung

u
X
tr
T
X
X
T
r
T
T
T
X

andere (genau benennen) :
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Zie lgruppen

Zutreffendes bitte ankre

andere (genau benennen)

Al ter  der  Z ie lgruppen

Zutreffendes bitte ankreuzen (x)

(x)  -  Mehr fachnennungen s ind mögl ich.

Kinder

Jugendl iche b is  27 Jahre

Eltern und andere Eziehungsberechtigte

Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer,
andere pädagogische Fachkräfte

Mul t ip l ikator innen und Mul t ip l ikatoren

Mehrfachnennungensind

uzen

T
I
T
tr
X
T

J - b

mögl ich:

7 - 1 2

2 8 - 5 5

1 3

ab

-  1 8

56

lokal  einf lussreiche staat l iche und zivi loesel lschaft l iche Akteure

tr
XX  1 e  - 2 7

Projektziele

Was möchten Sie mit lhrem Projekt erreichen? Was ist nach dem Projekt anders als vorher?

De r Facha ussch uss Bra nd sch utzerzieh u ng des Kreisfeuerweh rverba ndes
Dahme-Spreewald e.V. beschäft igt  s ich akt iv im Bereich der Prävent ionsarbei t  mit
Flücht l ingen. lm Projekt  "Sichere Flücht l ingsheime" arbei ten wir  gemeinsam mit  der Pol izei
und dem Rettungsdienst zusammen, um in den Heimen praxisor ient ier te
Prävent ionsarbei t  zu le isten.
Eine zukünft ige Aufgabe wird jedoch auch die Brandschutzerziehung von Kindern mit
Migrat ionshintergrund in den Kindergärten und Vorschulen werden.
Hier sehen wir  unseren zukünft igen Handlungsbedarf  und stel len uns mit  Freude dieser
Aufgabe.
Ziele'.
-  Stärkung der vorhandenen Kompetenz
- Vermittlung interku ltureller Kompetenz
- Sensibi l is ierung und Förderung der Empathie
-  Abbau von Hemmungen
- Vermit t lung methodischer Herangehensweisen
- Sicherhei t  im tägl ichen Handeln durch Wissensgewinn
- Förderung des Zusammenhaltes
- Informationsgewinn und -transfer
- Austausch zu unterschiedlichen Herangehensweisen bei auftretenden Problemen
- Schaffen von guten Strukturen und erarbeiten einheitl icher Konzepte
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Maßnahmeplan

Wie wollen Sie die gesteckten Ziele erreichen? Welche Aktionen werden Sie durchführen?

Struktur ier tes Vorgehen in der Brandschutzerziehung und -Aufklärung hi l f t  Ziele, Inhal te
und Organisat ionsformen besser verfolgen zu können.

Seminar in hal te (Auszüge) :
- Grundgedanken zum Konzept des Kinderbrandschutzes
- Brandsch utzerziehu ng/Aufklärung für Menschen mit M ig rationsh interg ru nd
- Tipps in Theor ie und Praxis für  d ie Durchführung B|/BA bei  Menschen mit
M ig rationsh i nterg ru nd
- Erfahrungsaustausch bei eventuell vorliegenden Konzepten versch. Wehren
- Gefahrenbewusstsein der Kinder und Jugendl ichen
- Flor iansdort  KIEZ Frauensee
- Evakuierung KiTa /  Heim
- Praktisches Notfalltraining- Erleben- Begreifen- Lernen

Brandschutzerzieher des Landkreises sol len in diesem Seminar z ie lger ichtet  auf  ihre
Arbei t  mit  Kindern und Juoendl ichen anderer Kul turkreise vorberei tet  werden.

Erfolgsindikatoren

Was muss mindestens pass ier t  se in,  dami t  S ie sagen können:  "  Das Pro jekt  war  e in  Er fo lg . "?
Beschreiben Sie diesen Zustand so konkret wie möolich.

-  mind. 25 Personen nehmen an dem 2{ägigen Seminar te i l ;
- es entsteht eine Handreichung/Leitfaden;
-  TN äußern ein posi t ives Feedback;
-  Wunsch nach konkretem Erproben der Methoden und Mater ia l ien wird kommuniziert  und
Einsätze geplant;
-  Wehren arbei ten weiterhin (v l l t .  In Tandems) zusammen,. . . .
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Koope rati o ns pa rtn e r_i n ne n

Mi t  welchen Koooerat ionsoar tner  innen möchten Sie zusammen arbei ten?

Kiez Frauensee
Wehrfuhrer
Amtsjugendwarte
Brandschutzerzieher

Zie lsetzungen in  Bezug auf  d ie  Gle ichste l lung von Frauen und Männern,  Tei lhabe a l ler ,
l nk lus ion

Wie stel len Sie in lhrem Projekt sicher, dass jeder Mensch unabhängig von Geschlecht, Alter,
Religion, kulturel len, ethnischer und sozialer Herkunft sowie Fähigkeiten an lhrem Projekt tei lhaben
kann?
(So n icht  durch d ie Z ie lgruppe e ingegrenzt . . . )

Mit dem oben genannten Maßnahmenplan stel len wir  s icher,  dass jeder Mensch
unabhängig von seinem Geschlecht ,  Al ter ,  Rel ig ion,  kul turel len,  ethnischen und sozialen
Herkunft  an diesem Projekt  te i lhaben kann.

Tei lnehmendenzahl

Anzahl  der  Personen,  d ie  am Pro iekt  te i lnehmen sol len

Veröffentl ichungen

Sind im Rahmen des Projektes Veröffentl ichungen geplant?

Ja.  Die Koord in ierungsste l le  erhäl t  von jeder
Veröffentl ichung 3 Belegexemplare.

Ne in .

T
a
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Kosten und Finanzierungsplan

AusqabenaDen :

Nr. Art  der Ausgabe Kosten in ( Anmefkung (2 .8 .  we lcher  Tar i f  be i  Persona lkos ten)

Personalkostenkeine Honorarkosten

Summe Personalkosten: 0,00

Sachkosten auch Honorare

Summe Sachkosten: 2 8oo,oo
Abschreibun

Summe Abschre ibungen:

Summe Ausgaben:

E i n n a h m e n :

0,00

2.800,00

Fa. Bals Brandschutz

Nr. Ar t  der  E innahmen E i n n .  i n  € Anmerkungen (z B. welche Stiftung / Förderprogramm)

1 Eiqenmittel
2 . Soenden/Soonsoren
3 . Sti f tunqsoelder
4 öffent l iche Förderunq
A ^
+ d Kommune
4 b Land
A a Bund
4d Eurooä ische Un ion
4e sonstroe
q Partnersch. f.  Demokratie 2.800.00

Summe E innahmen:  2  800 00
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Die Daten werden automat isch von der Sei te 6 übertragen.

Finanzplanposi t ion i n €

1 . Ausgaben

1 1 Persona lausgaben (SV-p f l i ch t ig ) C
1 2 Sachausgaben 2800

L J Abschre ibungen c
Summe Ausgaben: 2800

2 . E i n n a h m e n

2 . 1 Eigenmr t te l 0
z z öf fen t l  Zuschüsse EU/ESF 0

2 . 3 öf fen t l  Zuschüsse Bundes land 0
2 .4 öf fen t l .  Zuschüsse kommunal 0

2 . 5 öffent l  Zuschusse andere Bundesmittel 0

2 . 6 andere  Dr i t tm i t te l 0

2 . 7 sons t  E innahmen/  Er löse 0

2 . 8 Bundesmi t te l  Demokra t ie  leben" 2800

S u m m e  E i n n a h m e n : 0

3 . Gesamt f  inanz ie rung

3 . 1 E i n n a h m e n 0

3 2 Ausgaben 2800
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4. An lagen

Dem Antrag srnd

Bi t te  beachten  S ie ,  dass  erkennbar
rechtsverbi  nd l iche U nterschri f ten im

ist,  wer vertretungsberecht igt  und damit befähigt
Namen des  Ant rags te l lenden zu  le is ten .

fo lgende Anlagen berzufügen (Checkl is te) .

f Kopie der Satzung des Vererns

f  Xopie des Auszuges aus dem Vere insregis ter

f  fop ie der  Gemeinnütz igkei tsbeschein igung

[Z xosten-  und Finanzierungsplan mi t  a l len Einzelausgaben

Sonst iges Angebot siehe Firma Bals Brandschutz

ist,

5 .  E rk lä rungen

Der_Die Antragstel ler_in erklärt dass

1.  mrt  der  Maßnahme noch nrcht  begonnen wurde und auch vor  Bekanntgabe des
Zuwendungsbescheides n icht  begonnen wird (a ls  Vorhabenbegtnn is t  grundsätz l ich der
Abschluss e ines der  Ausführung zuzurechnenden L ieferungs-  und Leis tungsver t rages
zu werten).

2 diese_r zunr Vorsteuerabzug

berecht ig t  is t  und d ies bei  den Ausgaben berücks icht ig t
hat  (Prerse ohne Umsatzsteuer)

f nicht berechtigt ist (Preise einschließlich Umsatzsteuer).

3 Anderungen rn der Satzung und im Vereinsregisterauszug sofort  angezeigt werden.

4. ihm die Strafbarkeit  eines Subvent ionsbetruges nach $ 264 Strafgesetzbuch und die
Tatsachen nach den Nummern 3 6 2 bis 3 6.4 der Verwaltungsvorschri f ten zu $ 44 der
Landeshausha l tsordn  unq a ls  subvent ionserheb l ich  bekannt  s ind .

5  d re  rn  d iesem Ant rag  (e insch l reß l i ch  der  Ant ragsunter lagen und der  An lagen
gemachten  Angaben vo l l s tandrg  und r i ch t ig  s tnd

Or t  Datum.  rech tsverb ind l i che  Unterschr i f t

Mathias Liebe
Name rn Druckbuchstaben

ä\ KRETsFEIIERIIIEHRVERBANL
IIJ{F r\|l
l l l /  tt l  Dahme-SPreewald eV -

\s_ra

Geschäftsstelle

VQt) ct
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